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DIAGNOSTICO DE LA SITUACION ACTUAL. -Nuestre hermoso cantén primer puerto turistico y
pesquero del pais, estd siendo afectado por ef grado de contaminacion existente, I3 inseguridad
en los diferentes sectores y ef desempleo en sus habitantes.

OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS. - Llegar con el sistema de alcantarillado a mas sectores
de nuestro cantdn, para de esta manera mejorar sus vias Y accesos, no mas aguas servidas a las
calles, canalizar las aguas negras que van a dar al cauce de tos rios Busro ¥y Manta para de esta
manera baijar el nivel de contaminacion en los barrios aledafios,

Mejorar el sistema de tratamiento de aguas negras y aumentar su capacidad en San Juan de
Manta.

liuminacidn en los barrios donde ahora reina la oscuridad, complice de la inseguridad.
Limpieza de las playas y canalizacién de las aguas negras que ahora descargan en ellas.

Brigadas médicas y seguimiento de pacientes en los sectores mis apartados de la ciudad donde
sus moradores no tienen recursos para trastadarse a un centro de salud.

Realizar convenios con la universidad para que la carrera de educacién fisica envié a sus alumnos
de los (ltimos afios a realizar sus pasantias en el municipio y llevar deporte a los diferentes
barrlos.

Atender a los barrios en sus vias al igual que Ias vias del centro de Ia ciudad.
Llevar y mejorar ef sistema de agua potable para todo el cantén.

Trabajar en conjunto con moradores y la poficia nacional para hacer brigadas barriales, colocar
ojos de aguila en parques, canchas, calles cercanas a escuelas colegios e institutos para preservar
la seguridad de nuestros nifios, jovenes y ciudadania en general. Construir mds UPC y pedir mas
policias en centro, barrias, y parroquias rurales del cantén.

Tener como objetivo fundamental que las obras y proyectos que se den en la ciudad sean
contratadas por nuestros ciudadanos, que nuestra mano de obra local se active,

OBJETIVO ESPECIFICO. - Una ciudad limpia, segura, playas que flamen al turismo, mejorar la
calidad de vida de ios ciudadanos.

ACTIVIDADES. ~los trabajos serdn coordinado con los concejales, personal municipal v
moradores de los diferentes barrios y sectores, todo serd sociabilizado.

ESTRATEG?A DE ARTICULACION. - Concejales, alcalde, personal municipal, visitaremos barrios ']
mediante inspecciones se resolverd problemas que estén afectando.

PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL. -ESTRATEGIAS Y PROPUESTAS
ACTORES ESTRATEGICOS. - Municipio de Manta y la ciudadania.

INDICADORES. ~Cuando 1as cifras del turismo aumenten, ser3 nuestro mejor indicador.




META.- Una ciudad segura, limpia con su gente trabajando ¥ generando recursos mejorando su
nivel de vida.

VIALIDAD LEGAL Y PRESUPUESTARIA.- Todo esti enmarcado en la Ley y es viable.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION.- La misma ciudadania dara a conocer el avance de sus
obras y proyectos y junto a concejales y alcalde se evaluara cada proceso.

MECANISMO PERIODICO Y PUBLICO EN LA RENDICION DE CUENTA EN SU
GESTION.- Anualmente rendiré informe a los ciudadanos de manera piblica ¥ quedara de

manera escrita como evidencia,
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ALIANZA 1 (CENTRO DEMOCRATICO) LISTA 33 MOVIENTO RETO (RENOVACION TOTAL)

CERTIFICACION:

El suscrito, Eduardo Patricio Plaza Daza, con cedula de identidad numero 130336343-4 en
calidad de Procurador comin, de la Alianza 1-33; conformada por los movimientos Centro
Democritico, Lista 1 y Movimiento Renovacién Total (RETO) Lista 33, en acatamiento en lo que
establece en el marco normativo ( Cédigo de la democracia) y los reglamentos de Ia
Organizacién, cumplo con certificar que el PLAN DE TRABAIO adjunto, pertenece a la alcaldesa
de Manta , participacién que realiza con el respaldo de nuestra Alianza Politica ; el mismo que
ha sido elaborado observando los pardametros establecidos en el articulo 97 del Cédigo de Ia
Democracia, asi como también en la codificacién al reglamento para la inscripcion y calificacion
de candidatos y candidatas , de eleccién popular y los respectivos exhortos

Es todo lo que puedo certificar en honor a la verdad.

Portoviejo, 01 de Octubre del 2022

Eduatdo Patricio Plaza Daza
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